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UAB ,,MOLETY VANDUO" VIDAUS KONTROLES POLITIKA

Tikslas Reglamentuoti UAB ,,Moléty vanduo” (toliau — Bendroveé) veiklos krypciy vidaus kontrolés
tikslus, principus, vidaus kontrolés elementus ir jy jgyvendinimo organizavima
Taikymo sritis Visi Bendrovés darbuotojai

Susije teisés aktai Lietuvos Respublikos vidaus kontrolés ir vidaus audito jstatymas;
Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatymas;
Lietuvos Respublikos finansinés apskaitos jstatymas;
Darbo tvarkos taisyklés;
Korupcijos prevencijos politika;
Konfidencialios informacijos nustatymo ir naudojimo bei konfidencialumo laikymosi
tvarka;
Interesy konflikty valdymo taisyklés
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1. SPECIALIOSIOS SAVOKOS IR SUTRUMPINIMAI

Bendroveé UZdaroji akciné bendrové ,, Moléty vanduo”

Padalinys Bendrovés organizacinés valdymo struktiros struktlrinis vienetas

Atsakingas darbuotojas Bendrovés darbuotojas, direktoriaus paskirtas atsakingu uz vidaus kontrole

Politika UAB ,,Moléty vanduo” vidaus kontrolés politika

Kontrolés aplinka Aplinka, kurioje vykdoma Bendrovés veikla, darbuotojai jgyvendina savo
pareigas ir kurioje funkcionuoja vidaus kontrolés sistema

Kontrolés veikla Veikla, kuria siekiama sumazinti neigiama rizikos veiksniy poveikj Bendrovei

Rizikos vertinimas ir Procesas, kurio metu identifikuojami rizikos veiksniai, galintys turéti

valdymas neigiamos jtakos Bendrovés veiklai, ir priimami sprendimai dél neigiamos
jtakos sumazinimo iki priimtino lygio

Informavimas Veikla, kurios metu laiku praneSama aktuali, iSsami, patikima ir teisinga

informacija apie vidaus ir iSorés jvykius bei procesus, reikalinga
sprendimams priimti
Stebésena Veikla, skirta uztikrinti, kad vidaus kontrolé veikty taip, kaip numatyta

2. BENDROSIOS NUOSTATOS
2.1. UAB ,Moléty vanduo” yra pirmos kategorijos nacionaliniam saugumui uztikrinti svarbi jmoné, kurios
sékminga veikla priklauso nuo savininko teises ir pareigas jgyvendinancios institucijos, visuomenés,
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klienty ir darbuotojy pasitikéjimo. Savo veikloje Bendrové diegia auksciausius skaidrumo, atskaitingumo
ir etikos standartus ir netoleruoja jokiy korupcijos apraisky, o i$ kiekvieno darbuotojo yra tikimasi, kad jis
sgZiningai tarnaus visuomeneés interesams, tinkamai ir skaidriai vykdys savo pareigas

2.2. Si Politika reglamentuoja Bendrovés veiklos krypéiy vidaus kontrolés tikslus, principus, vidaus
kontrolés elementus ir jy jgyvendino organizavimg, analize ir vertinimg bei informacijos teikimg apie
vidaus kontrolés jgyvendinima.

2.3. Bendrovés darbuotojai, vykdantys pavestas funkcijas, nustatytas jy pareigybiy apraSymuose ir
Bendroveés direktoriaus jsakymuose, laiku ir kokybiSkai atlieka savo pareigas, siekia, kad vidaus kontrolé
Bendrovéje bity veiksminga

2.4.  Politika taikoma visiems Bendrovés darbuotojams.

3. VIDAUS KONTROLES TIKSLAI IR PRINCIPAI

3.1. Vidaus kontrolé — tai nenutrikstamas procesas, kurj, siekiant strateginiuose planavimo
dokumentuose numatyty tiksly, jgyvendina Bendrovés direktorius, struktariniai padaliniai ir darbuotojai
ir kuris yra paremtas Bendroveés rizikos vertinimu.

3.2.  Vidaus kontrolé yra skirta valdyti Bendrovés rizikos veiksnius ir uztikrinti, kad buty pasiekti vidaus
kontrolés tikslai:

3.2.1. laikytis teisés akty, reglamentuojanciy Bendrovés veiklg, reikalavimy;

3.2.2. saugoti turtg nuo sukciavimo, iSSvaistymo, pasisavinimo, neteiséto valdymo, naudojimo ir

disponavimo juo ar kity neteiséty veiky;

3.2.3. vykdyti veiklg, laikantis patikimo finansy valdymo principo, grindziamo ekonomiskumu, efektyvumu ir

rezultatyvumu;

3.2.4. teikti patikima, aktualig, iSsamig ir teisingg informacijg apie finansine ir kitg veikla.

3.3. Bendrovés vidaus kontrolé kuriama ir palaikoma, vadovaujantis pagrindiniais vidaus kontrolés
principais:

3.3.1. tinkamumas — vidaus kontrolé, visy pirma, jgyvendinama tose veiklos srityse, kuriose Bendrové

susiduria su didziausia rizika;

3.3.2. efektyvumas — vidaus kontrolé nustatoma taip, kad vidaus kontrolés jgyvendinimo sgnaudos

nevirSyty gaunamos vidaus kontrolés priemoniy naudos;

3.3.3. rezultatyvumas — turi bati pasiekti vidaus kontrolés tikslai;

3.3.4. optimalumas — vidaus kontrolé turi blti proporcinga Bendrovés rizikai ir neturi buti pertekling;

3.3.5. dinamiSkumas — vidaus kontrolé gali bati tobulinama, atsizvelgiant j pokycius;

3.3.6. nenutrikstamas funkcionavimas — vidaus kontrolé Bendrovéje jgyvendinama nuolat.

3.4. Vidaus kontrolés tikslams pasiekti kuriama veiksminga Bendrovés vidaus kontrolé, vykdomos vidaus
kontrolés priemonés.

4. VIDAUS KONTROLES ELEMENTAI IR JY JGYVENDINIMO ORGANIZAVIMAS

4.1. Vidaus kontrolé Bendrovéje kuriama ir palaikoma, atsizvelgiant j Bendrovés veiklos pobudj ir
ypatumus, veiklos rizikg, organizacine struktiirg, Zzmogiskuosius iSteklius ir kitus kontrolés priemoniy
poreikio vertinimus.
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4.2. Vidaus kontrolés jgyvendinimas Bendrovéje uZtikrinamas, apimant tarpusavyje susijusius vidaus
kontrolés sistemos elementus:

4.2.1. kontrolés aplinka —apimanti:

4.2.1.1. organizacine struktirg, kurioje nustatytas Bendrovés strukturiniy padaliniy pavaldumas ir
atskaitingumas. Organizaciné struktlra yra detalizuota pareigybiy sarase, padaliniy nuostatuose ir
darbuotojy pareigybiy aprasymuose;

4.2.1.2. profesinio elgesio ir taisykliy laikymasi, kai Bendrovés darbuotojai laikosi profesinio elgesio
principy ir Etikos kodekso, vengia viesyjy ir privaciyjy interesy konflikty ir kt.;

4.2.1.3. kompetencija, kai siekiama, jog darbuotojai turéty tinkama kvalifikacijg, pakankamai patirties
ir reikiamy jgtdziy savo funkcijoms atlikti;

4.2.1.4. zmogiskyjy istekliy valdymo politika ir praktika, kai Bendrovéje formuojama tokia politika, kuri
skatinty pritraukti, ugdyti ir iSlaikyti kompetentingus darbuotojus. Siekiama efektyvaus darbo
organizavimo, darbo kokybés, vidinés tvarkos, racionalaus darbo laiko panaudojimo.

4.2.2. rizikos vertinimas ir valdymas — apimantis:

4.2.2.1. rizikos veiksniy, jskaitant korupcijos, nustatyma ir vertinimg;
4.2.2.2. toleruojamos rizikos nustatymg;
4.2.2.3. priemoniy rizikai valdyti parinkima.

4.2.3. kontrolés veikla — reglamentuojama, nustatant vidaus kontrolés priemones Bendrovés vidiniuose
teisés aktuose ir Bendrovés darbuotojy, vykdanciy pavestas funkcijas, pareigybiy aprasymuose,
Bendroveés direktoriaus jsakymuose. Kontrolés veikla apima:

4.2.3.1. Bendrovés direktoriaus patvirtinty tvarky, politiky ir kity dokumenty taikyma Bendrovés
veikloje (pavyzdziui, vieSyjy pirkimy organizavimo taisyklés, Abonenty ir vartotojy prasymy arba
skundy nagrinéjimo taisyklés, Viesyjy pirkimy politika ir kiti Bendrovés direktoriaus jsakymu patvirtinti
dokumentai);

4.2.3.2. vidaus kontrolés priemoniy parinkima ir taikyma;
4.2.3.3. finansy kontrole, kurios tikslas — uztikrinti, kad Bendrovés valdomas, naudojamas, saugomas
bei disponuojamas turtas atitikty teisétumo bei patikimo finansy valdymo - efektyvumo,

ekonomiskumo, rezultatyvumo — principus ir kuri atliekama vadovaujantis Bendrovés direktoriaus
patvirtintomis Finansy kontrolés tvarkomis;

4.2.3.4. technologijy naudojimg, kai parenkama ir vykdoma informaciniy technologijy veikla,
uztikrinant Bendrovés informaciniy sistemy veiklg, informaciniy technologijy jsigijimo, naudojimo ir
palaikymo kontrole, kibernetine saugg ir kt.;

4.2.3.5. korupcijos prevencijos veiklg, jgyvendinant Korupcijos prevencijos priemoniy plane
numatytus uzdavinius.

4.2.4. informavimas — apimantis:

4.2.4.1. informacijos naudojimg, kai Bendrové gauna, rengia ir naudoja aktualig, iSsamig, patikimg ir
teisingg informacijg;

4.2.4.2. iSorine komunikacijg, kai jgyvendinamas informacijos perdavimas iSorés informacijos
vartotojams ir informacijos gavimas is jy, naudojant komunikacijos priemones;

4.2.4.3. vidine komunikacijg, kai darbuotojai informuojami apie Bendrovés veiklos rezultatus,
pokycius, rizikg, vidaus kontrolés veikimg ir kt.

4.2.5. stebésena - apimanti:

4.2.5.1. nuolatine stebéseng, kuri yra integruojama j kasdiene Bendrovés veiklg darbuotojams vykdant
jiems pavestas funkcijas;
4.2.5.2. periodinius vertinimus, atliekamus Bendrovés darbuotojy bei iSorés audito vykdytojy ir

Bendrovés veiklos vertintojy.
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5. VIDAUS KONTROLES ANALIZE IR VERTINIMAS

5.1. Bendrovés direktorius uztikrina, kad kiekvienais metais, atsizvelgiant j vidaus kontrolés stebésenos
rezultatus buty atliekama vidaus kontrolés analizé, apimanti visus vidaus kontrolés elementus, kurios
metu baty jvertinami Bendrovés veiklos trikumai, pokyciai, atitiktis nustatytiems reikalavimams (ar
vidaus kontrolé jgyvendinama pagal Politika ir ar ji atitinka pasikeitusias veiklos sglygas), vidaus kontrolés
jgyvendinimo priezilrg atliekanc¢iy darbuotojy pateikta informacija, vidaus ir kity audity bei vertinimy
rezultatai ir numatomos vidaus kontrolés tobulinimo priemonés.

5.2.  Vidaus kontrolé vertinama:

5.2.1. labai gerai — jei visa rizika yra nustatyta ir valdoma, vidaus kontrolés trikumy nerasta;

5.2.2. gerai—jeivisa rizika yra nustatyta ir valdoma, bet yra vidaus kontrolés trikumuy, neturinciy neigiamos

jtakos Bendroveés veiklos rezultatams;

5.2.3. patenkinamai —jei visa rizika yra nustatyta, taciau dél netinkamo rizikos valdymo yra vidaus kontrolés

trakumuy, kurie gali turéti neigiamg jtakg Bendrovés veiklos rezultatams;

5.2.4. silpnai—jeine visarizika yra nustatyta, nevykdomas rizikos valdymas ir vidaus kontrolés trikumai daro

neigiamga jtaka Bendrovés veiklos rezultatams.

5.3. Uz vidaus kontrolés Bendrovéje analize ir vertinimg atsakingas Bendrovés direktorius ar jo paskirtas
kitas darbuotojas. Vidaus kontrolés Bendrovéje analizé ir vertinimas uz praéjusius metus atliekamas iki
kiekvieny mety kovo 1 d.

5.4.  Atlikus vidaus kontrolés analize ir vertinimg, Bendrovés direktorius gali sitlyti Moléty rajono
savivaldybés administracijos direktoriui inicijuoti atlikti tam tikry Bendrovés veiklos sriciy audita.

5.5.  Vidaus kontrolé nuolat tobulinama, atsizvelgiant j vidaus kontrolés analizés ir vertinimo rezultatus
(pateiktas rekomendacijas ir pasitlymus) bei pritaikoma prie pasikeitusiy veiklos salygy.

6. INFORMACIOS KOMUNIKACIJA

6.1. Informavimas ir komunikacija:

6.1.1. Vidaus komunikacija - nenutrikstamas informacijos perdavimas Bendrovéje, apimantis visas
Bendroveés veiklos sritis ir organizacine struktirg. Tiek Bendrovés direktorius, tiek darbuotojai turi bati
informuoti apie veiklos rezultatus, pokycius, rizikg ir vidaus Kontrolés veikimg. Vidaus informacijos
vartotojai turi tarpusavyje keistis informacija;

6.1.2. ISorés komunikacija - informacijos perdavimas iSorés informacijos vartotojams ir informacijos gavimas
i$ jy naudojant Jstaigoje jdiegtas komunikacijos priemones

6.2. Bendroveés direktorius kiekvienais metais Moléty rajono savivaldybés praSymu teikia informacijg apie

vidaus kontrolés jgyvendinimg Bendrovéje per praéjusius metus.

6.3. Teikiama Si informacija:

6.3.1. ar Bendrovéje nustatyta vidaus kontrolés politika ir ar ji veiksminga;

6.3.2. kaip Bendrovéje kuriama ir jgyvendinama vidaus kontrolé, atitinkanti vidaus kontrolés principus ir
apimanti visus vidaus kontrolés elementus;

6.3.3. ar atliekama vidaus kontrolés analizé, apimanti visus vidaus kontrolés elementus, jvertinami
Bendroveés trikumai, pokyciai, atitiktis nustatytiems reikalavimames;

6.3.4. ar pasalinti vidaus kontrolés jgyvendinimo priezitrg atliekanciy darbuotojy ir kity Bendrovés audito
vykdytojy nustatyti vidaus kontrolés trikumai ir jy atsiradimg lemiantys veiksniai;

6.3.5. Bendroveés vidaus kontrolés vertinimas.

6.4. Suvidaus kontrolés analize ir vertinimu supazindinami visi Bendrovés padaliniy vadovai.
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7. ATSAKOMYBE

7.1.  Politikos pazeidimo atvejai vieSinami vidaus komunikavimo priemonémis tiek, kiek tai neprieStarauja
asmens duomeny apsauga reglamentuojantiems teisés aktams.

7.2.  Politikos nuostaty pazeidimas gali bati laikomas Siurksciu darbo pareigy pazeidimu ir uz jj gali bati
taikoma Lietuvos Respublikos teisés aktuose nustatyta atsakomybé.

7.3. Jei Politikos pazeidimas turi nusikalstamos veikos pozymiy, apie tai praneSsama kompetentingoms
teisésaugos institucijoms.

8. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

8.1. Politika tvirtinama ir kei¢iama Bendrovés direktoriaus sprendimu, suderinus su Moléty rajono
savivaldybés administracijos direktoriumi. Politika perzitrima ne reciau kaip kas 3 (trejus) metus ir esant
poreikiui, direktoriaus sprendimu atnaujinama.

8.2. Atsizvelgiant j ekonomines, reguliavimo ir kitas Bendrovés veiklos sglygas, Politikos turinys gali
bati perZilrimas ir atnaujinamas.

8.3. Bendrovés darbuotojai turi teise Bendrovés direktoriui teikti Politikos ir vidaus kontrolés
tobulinimo sitlymus ir rekomendacijas.

8.4.

8.5. Uz Politikos jgyvendinima atsakingas Bendrovés direktorius.

8.6. Su patvirtinta Politika supazindinami visi Bendrovés darbuotojai.

8.7. Patvirtinta Politika skelbiama Bendrovés interneto svetainéje www.moletuvanduo.lt.



http://www.moletuvanduo.lt/

