UAB ,, MOLETY VANDUO" VEIKLOS SRICIY, KURIOSE EGZISTUOJA DIDELE KORUPCIIOS PASIREISKIMO
TIKIMYBE, VERTINIMO ISVADA

Vadovaujantis Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos jstatymu ir Lietuvos Respublikos Specialiyjy tyrimy
tarnybos direktoriaus 2021-11-30 jsakymu Nr. 2-246 patvirtintomis Korupcijos pasireiSkimo tikimybés
nustatymo Ir jo atlikimo tvarkos rekomendacijomis, 2024 m . lapkriio- gruodZio mén. buvo atliktas UAB
»Moléty vanduo” veiklos sriciy atitikties Korupcijos prevencijos jstatymo 6 str. 3 d. numatytiems kriterijams
nustatymas. Nustatytos veiklos sritys, kuriose egzistuoja korupcijos pasireikimo tikimybé ir atliktas pasirinkty
veiklos srigiy, kuriose egzistuoja didelé korupcijos pasireiskimo tikimybé, vertinimas.

UAB ,, Moléty vanduo® veiklos sriiy, kuriose egzistuoja didelé korupcijos pasirei§kimo tikimybé saradas ir LR
Korupcijos prevencijos jstatymo 6 str. 3 d. kriterijal.

Eil.Nr. Veiklos sritis LR KP] 6 straipsnio 3 dalies
punktas

1121 3 4 5

1L Atlygintiny paslaugy uzsakymas ir teikimas - - X - -

2. Skoly i8ieSkojimo procesas - - X - -

Bendrovés direktoriaus nurodymu |galiotas asmua Laura Pagalieng, $iy mety lapkri¢io- gruodZio ménesiais
atliko korupcijos pasireiSkimo tikimybés nustatyma dvejose veiklos srityse: atlygintiny paslaugy uZsakymy
priémimas ir teikimas, skoly i§ie$kojimo procesas.

1. Atlygintiny paslaugy uzsakymy priémimas ir teikimas

UAB ,Moléty vanduo” teikia atlygintinas paslaugas (toliau — paslaugos) pageidaujantiems gauti fiziniams ir
juridiniams asmenims, uZ suteiktas paslaugas lientas privalo atsiskaityti Bendrovés nustatytais jkainiais. UZ
jas atsikaitoma Bendrovés direktoriaus jsakymais patvirtintais jkainiais, kurie skelbiami vieSai Bendrovés
interneto svetainéje https://www.moletuvanduo.it/papildomos-paslaugos/.

Atlygintiny paslaugy uzsakymy priémimo ir teikimo tvarkos jmonéje néra parengtos, jos fiziniams ir
juridiniams asmenims teikiamos vadovaujantis Geriamojo vandens tiekimo ir nuoteky tvarkymo
infrastruktiros naudojimo ir prieZidros taisyklémis (Aplinkos ministro 2024-01-17 jsakymas Nr. D1-19).

Bendrovéje néra parengta iSsami teikiamy atlygintiny paslaugy uisakymy priémimo ir vykdymo tvarka, kuri
nustatyty aiSky pradymy — uZsakymy kontrolés vykdyma, taciau tai nesudaro terpés vykdyti neapibréito
turinio ir apimties uzsakymus, kadangi:

1. uZsakymus nuoteky iSveZimo paslaugai priima dispeceris, uZsakymai registruojami specialiai tam
sukurtame registracijos furnale Bendrovés duomeny bazéje, o saskaitas iSrado Finansy tarnyba pagal
vairuotojo pristatytus nuoteky iSveZimo Ziniarad¢ius;

2. kity mokamy paslaugy prasymus priima padaliniy vadovai, o sprendimus dél tokiy uzsakymy atlikimo
vizuoja Bendrovés direktorius. MedZiagos darby atlikimui perkamos bei nurasomos, saskaitos uz
paslaugas isra3omos nurodant ufsakymo numerij.

Pasirengus teikiamy atlygintiny paslaugy uzsakymuy priémimo ir vykdymo tvarka blty siekiama apradyti
veiksmus ir procesa priimant ir vykdant uZsakymus. Sioje tvarkoje bty nustatyti radytiniai paslaugy uisakymai
ir jy teikimai, taipogi buty sudarytos galimybés jmonés vadovui kontroliuoti atsakingy darbuotojy vykdomus
darbus ir numatyti atsakingy darbuotojy atsakomybes uZ padarytus nusizengimus.



ISvada: kaip matyti, dél nepakankamo lokaliniy norminiy teisés akty detalaus reglamentavimo, paliekama
galimybé pasireiksti darbuotojy diskrecijai atlygintiny paslaugy uzsakymy priémimo ir vykdymo srityje. Tai
rodo itin mazg ir tik teoring korupcijos pasireiskimo tikimybe Sioje srityje, o priemonés, maksimaliai
sumatzinancios korupcijos pasireiskimo tikimybe ir leidZiancios patikimai valdyti korupcijos pasireiskimo rizika
yra aiskios ir nesudétingai jgyvendinamos.

1. Sialyti Bendrovés direktoriui uztikrinti tinkama atlygintiny paslaugy uzsakymy priémimo ir vykdymo tvarkos
priezilry:

1.1. Pavesti atsakingiems darbuotojams parengti teikiamy atlygintiny paslaugy uzsakymy priémimo ir teikimo
tvarka;

1.2. Nustatyti aiSky atlygintiny paslaugy uzsakymuy priémimo vykdymo kontrolés mechanizma, bei priskirti
atsakingus asmenis.

2. Siekiant valdyti korupcijos rizikos veiksnius, uZtikrinti Bendrovés darbuotojy, atsakingy u? atlygintiny
paslaugy uzsakymy priémimo ir teikimo sritj, antikorupcinj $vietima.

2. Skoly iSieskojimo procesas

Bendrové, kaip vieSasis geriamojo vandens tiekéjas ir nuoteky tvarkytojas, suteikia atlygintinas paslaugas
juridiniams (abonentams) bei fiziniams (vartotojams) asmenims, kurie privalo laiku atskaityti uZ jas.

Pagal Vieningo klienty aptarnavimo centro (toliau — VKAC) steigimo sutartj uz skoly iSieskojima i$ abonenty ir
vartotojy yra atsakingas VKAC.

Laiku neatsiskaicius abonentui ar vartotojui, VKAC darbuotojas jam skambina, siun¢iami priminimai el. pastu,
registruotu laiSku apie susidariusig skola, kurig privaloma apmokeéti iki nurodytos datos, to nepadarius skolos
iSieSkojimas perduodamas ikiteisminj skolos iSieskojima vykdandiai bendrovei, su kuria sutartj yra sudarius
UAB ,Moléty Svara“, kurios struktirinis padalinys yra VKAC. Skolos nepavykus iSie$koti per sutartyje nustatyta
terming, kreipiamasi j teisma dél skolos ir delspinigiy priteisimo.

Bendrove kartu su UAB ,Moléty Svara“ néra parengusi iSsamios skoly iSieskojimo tvarkos uZ atlygintiny
paslaugy suteikimg, taciau néra sudarytos terpés, kad skolg batu galima padengti grynaisiais pinigais. Visi
atsikaitymai vyksta pavedimu per banka j nurodytas jmonés saskaitas. Pasirengus skoly isieskojimo tvarky
buty siekiama apradyti VKAC procedras ir ataskaity Bendrovei i§ VKAC teikimas . Tokia tvarka turi v ud
suderinta su UAB ,Moléty $vara“,

ISvada: kaip matyti, dél nepakankamo lokaliniy norminiy teisés akty detalaus reglamentavimo, paliekama
galimybé pasireiksti darbuotojy diskrecijai dél skoly iSieskojimo procediros. Tai rodo itin maZg ir tik teorine
korupcijos pasireiskimo tikimybe S3ioje srityje, o priemonés, maksimaliai sumaZinandios korupcijos
pasireiSkimo tikimybe ir leidZiancios patikimai valdyti korupcijos pasireiskimo rizika yra aidkios ir nesudétingai
jgyvendinamos.

1. Siulyti Bendrovés direktoriui uztikrinti tinkamg susidariusiy skoly iSie$kojimo procedirg u? atlygintinas
paslaugas:

1.1. Pavesti atsakingiems darbuotojams parengti skoly iSieskojimo tvarka uZ teikiamas atlygintinas paslaugas;

1.2. Nustatyti aiSky skoly isieSkojimo vykdymo kontrolés mechanizma bei priskirti atsakingus asmenis.

UAB ,Moléty vanduo” analitike Laura Pagaliene ij% —_—
e



